
专业技术职务评聘表
（用人单位内部公示版）

单 位

姓 名

现任专业

技术职务

评聘专业

技术职务

填表时间： 年 月 日23072026

副教授

讲师

康健

浙江师范大学

000002009313
2026-00355
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姓名 康健 性别 男 出生日期 1991-05-19

身份证件号码 [身份证]1***************7 曾用名

出生地 山西省大同市城区

政治面貌 中共党员 身体状况 健康

现从事专业

及时间
体育学(3年) 参加工作时间 2017-07-06

手机号码 152****4735 电子邮箱 kangjian001kj@foxmail.com

最高学历

毕业时间 学校

2022-12-30 上海体育学院

专业 学制 学历（学位）

体育管理 3年 研究生(博士)

现工作单位 浙江师范大学

单位地址 浙江省金华市迎宾大道688号

单位性质 事业单位 上级主管部门 浙江省教育厅

聘任专业技术职

务及取得时间

取得时间 聘任专业技术职务

2023-04-11 高等学校教师 - 讲师

申报类型 高校教师系列-术科型(体育学）

职称外语成绩 职称计算机成绩

懂何种外语，

达到何种程度
英语，具备日常生活、学术研究所需的英语读、写、听、说及笔、口译能力
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1.教  育  经  历

日期 学校名称/学位授予单位 学历/学位 学制 专业

2019-09-09~

2022-12-30

上海体育学院 研究生 3年 体育管理

2022-12-30 上海体育学院 博士 - 体育管理

2014-09-08~

2017-06-20

北京体育大学 研究生 3年 体育人文社会学（管

理方向）

2017-06-20 北京体育大学 硕士 - 体育人文社会学（管

理方向）

2010-09-01~

2014-07-01

北京体育大学 大学本科 公共事业管理

2014-07-01 北京体育大学 学士 - 公共事业管理

2.工  作  经  历

起止时间 工作单位 职务 从事专业技术工作
是否援藏援

疆援青援外

是否博士后

工作经历

2023-04-11~

2026-06-24

浙江师范大学 专职教师 高校教育学教师-

体育学

否 否

2018-10-08~

2019-06-28

湖南五环体育实业

发展集团有限公司

科员 其他-其他 否 否

2018-03-01~

2018-05-30

北京辉煌天空科技

有限公司

运营员 其他-其他 否 否

2017-11-01~

2018-01-10

上海微创软件股份

有限公司北京分公

司

运营员 其他-其他 否 否

2017-07-03~

2017-10-30

北京市对外服务办

公室

科员 其他-其他 否 否

3.继 续 教 育 （ 培 训 ） 情 况

起止时间 组织单位 培训项目 课程类型 学时 学习情况

2026-01-01~

2026-07-13

浙江师范大学 2026教师专业

发展培训

专业课程 56.0 参加听评课、专业建设研

讨、教研活动、学术会议

、专题培训等工作。
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2025-01-01~

2025-12-31

浙江师范大学 2025教师专业

发展培训

专业课程 104.

0

参加听评课、专业建设研

讨、教研活动、学术会议

、专题培训等工作。

2024-01-01~

2024-12-31

浙江师范大学 2024教师专业

发展培训

专业课程 226.

0

参加听评课、专业建设研

讨、教研活动、学术会议

、专题培训等工作。

2023-04-12~

2023-12-31

浙江师范大学 2023年教师专

业发展培训

专业课程 187.

0

参加听评课、专业建设研

讨、教研活动、学术会议

、专题培训等工作。

4.学 术 技 术 兼 职 情 况

起止时间 单位或组织名称 所任职务 工作职责

2024-03-21~

2025-03-21

中国社区发展协会体育工

作委员会

委员会专家 研讨会召开与座谈

5.获 奖 情 况

获奖时间 获奖项目名称 获奖等级 获奖名称 排名

无

6.获 得 荣 誉 情 况

授予时间 授予单位 级別 荣誉称号名称

无

7.主 持 参 与 科 研 项 目 （ 基 金 ） 情 况

起止时间 来源（委托单位） 级别 项目类型 金额（万元）
项目（基金

）名称
是否结题 排名

2024-06-30~

2025-09-16

浙江省哲学社会

科学工作办公室

省部

级

纵向项

目

5.000000 重组条块

：“项目制

”强化老年

体育基层治

理的机制与

路径研究

（200分

，在研）★

否 1/9
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2023-09-13~

2025-04-16

浙江省社会科学

界联合会

市厅

级

纵向项

目

0.000000 物联网技术

赋能老年智

慧健身服务

的发展机制

与实践策略

研究（50分

，已结题）

是 1/6

8.主 持 参 与 工 程 技 术 （ 经 营 管 理 ） 项 目 情 况

起止时间 项目名称 项目类别 主持或参与 本人职责

无

9.论 文

发表时间 论文题目 刊物名称 论文类别 排名

2025-03-25 方法论的适配与迭代: 我国体育

社会科学研究中应用DEA的问题

、对策与展望★

北京体育大学学报（权威

B期刊，200分）

国内期刊 1/3

2024-02-27 统筹治理下的多元供给:上海市

区级老年人体育协会服务供给效

率研究★

体育科学（权威A期刊

，300分）

国内期刊 1/3

2025-09-23 政策扩散理论视域下新建社区体

育设施配建治理探究

体育文化导刊（三级期刊

，20分）

国内期刊 1/6

2023-12-27 从议程发起到协调治理:复杂政

策视角下上海市老年体育政策网

络分析

上海体育大学学报（一级

期刊，100分）

国内期刊 1/2

10.著 （ 译 ） 作 （ 教 材 ）

出版时间 出版单位 书名 ISBN 作者 出版物类型

无

11.专 利 （ 著 作 权 ） 情 况

批准时间 专利（著作权）名称 类别 发明(设计)人

无
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12.主 持 （ 参 与 ） 制 定 标 准 情 况

发布时间 标准名称 主持或参与 标准级别 标准编号

无

13.成果被批示、采纳、运用和推广情况

立项时间 产品技术名称 已取得的社会效益
技术创新水平（在国内外同

行业中的地位）

无

14.资 质 证 书

有效期 发证机构 证书名称 专业名称 证书等级

2024-06-30~

长期有效

浙江省教育厅 教师资格证书 体育学 高等学校

教师资格

证

15.奖惩情况

时间 名称 类型 描述

无

16.担任学生思想政治教育或任职以来指导青年教师工作的经历

起止时间 所任工作名称 班级（姓名） 人数 成果或业绩

2024-09-06~

2027-06-21

班主任 研241班 22 班级学生工作顺利开展

一年，无事故发生。

17.教学工作情况

年度 学期 讲授主要课程名称 授课专业(班级及学生数)
学年总

课时

教学业绩等

级

2025 1、2 大学体育-足球，球类运

动（足球），体育社会学

A，专项运动训练（三）

体教2023级（38人）、

社体2023级（59人）、

非体育专业学生（36人

）

256 A

2024 1、2 球类运动（足球）、学校

体育学B、体育社会学A

社会体育指导与管理

2023级（58人）、社会

体育指导与管理2022-

160 B

— 6 / 9 —

用人单位内部公示版



 

 

 

2023级（34人）、社会

体育指导与管理2022级

（58人）

2024 1 学校体育学B 社会体育指导与管理

（2022、2023级社体班

，34人）

160 B

2024 1 球类运动（足球） 社会体育指导与管理

（2023级社体，58人）

160 B

2024 2 体育社会学A 社会体育指导与管理

（2022级社体班，58人

）

160 B

2023 1 球类运动（足球）、学校

体育学B

社会体育指导与管理

2022级（59人）、社会

体育指导与管理2022级

和2021级（32人）

128 C

2023 1 学校体育学B 社会体育指导与管理

（2022级社体班

，2021级社体班，32人

）

128 C

2023 1 球类运动（足球） 社会体育指导专业

（2022级社体班，59人

）

128 C

18.教学改革、教学研究项目情况

起止时间 项目名称 项目来源和类别
金额

（万元）
排名

是否

结题

2024-09-24~

2025-12-23

终身体育参与视域下新兴项

目Teqball嵌入公体足球课程

的教学设计与实践（10分

，已结项）

浙江师范大学校级教改

课题

0.00 1/3 是

19.参与团队业绩

起止时间 业绩类别 内容 本人排名

无
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20.服务社会工作情况

起止时间 服务形式 服务地点 工作内容及本人承担的任务 工作成效

无

21.指导参赛情况

比赛时间 大赛名称 项目名称 等级 竞赛成绩

无

22.考核情况

考核年度 用人单位名称 考核等次 考核意见

2025年 浙江师范大学 合格 合格

2024年 浙江师范大学 优秀 考核意见为优秀

2023年 浙江师范大学 优秀 考核意见为优秀
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23.本人述职

自被聘任讲师以来，我在咱们体育学院的支持和帮助下，积极参加学院在科研、理论及术科教学、党

务、训练队及竞赛、国培项目、继续教育、工会等各个方面的工作，现向各位老师汇报如下。

科研方面，分别在权威A期刊《体育科学》、权威B期刊《北体学报》、一级期刊《上体学报》发表学

术文章，同时获批省部级课题一项，厅局级课题2项。

教学方面，承担足球、体育社会学、微格教学、体育原理等课程。指导研究生8名，参与各类硕士生

答辩、本科生答辩、丽泽论坛答辩等。同时，参与师范技能代表队相关组建、培训工作、参赛工作

，并获校级教改课程。

学院工作上，（1）入职以来参与全部省体育高考（足球专项）考试、省体育高考田径四项考试的组

织工作。（2）参与学院对外培训服务相关工作，承担新疆国培项目1项，参与国培、省培项目授课

7次，撰写国培、省培项目申报书10份。（3）另外，担任人文、体操、民传教工党支部副书记，协助

书记开展主题党日、文件资料学习、发展组织成员、主题党课及例会等相关党务工作，并组织一次与

北京体育大学冰雪学院学生党支部共联共建活动。

最后想说，入职以来借助学院的平台学习和成长了很多，也更好地理解了学院的运行逻辑和发展路径

。希望未来与浙江师范大学体育学院共同成长。占用了各位的时间，在此深表歉意 和感谢。
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